
LP MGC
Licence Professionnelle 

Métiers de la Gestion et de la Comptabilité
Parcours Révision Comptable (RC) / Parcours Contrôle de Gestion (CG) 

ORGANISATION 

• 440h de cours
    295 h de TD
    145 h de CM

• 150h de projet tuteuré
• 16 semaines de stage ou alternance

MODALITÉS 

FI : Formation Initiale 

FC : Formation Continue (reprise d’études) 

A : Alternance

VAE : Validation des Acquis de l’Expérience

180 ECTS

BAC +3

ÉVALUATION 

Contrôle continu intégral

ALTERNANCE

La formation est accessible en alternance 
sous la forme d’un contrat d’apprentissage 
ou de professionnalisation   

IUT 

Entreprise 

Henri Poincaré

LONGWY

La Licence Professionnelle Métiers de la Gestion et de la Comptabilité est une formation professionnalisante destinée à 
former des diplômés capables d’intervenir en comptabilité, fi scalité et contrôle de gestion. Elle propose deux parcours 
complémentaires, au choix ou combinables selon le projet professionnel de l’étudiant. 

Le parcours Révision Comptable forme à la révision des comptes, à la maîtrise des méthodes de contrôle et de certifi cation 

des comptes, aux obligations comptables et fi scales. 

Le parcours Contrôle de Gestion est centré sur la révision des comptes et la maîtrise des différents outils  et  techniques  

de  mesure  de  la  performance  et  du  calcul  de  coûts.  À l’issue de la formation, les diplômés sont opérationnels et 

autonomes dans la comptabilité générale, la fi scalité et le contrôle de gestion.

La formation repose sur des enseignements à fort contenu professionnel, assurés à plus de 40 % par des intervenants du 

monde professionnel, un Projet Pratique Comptable et Juridique et un stage long en entreprise d’au moins 16 semaines.

En cas d’inscription dans les 2 parcours  : l’étudiant devra 
s’acquitter des frais d’inscription pour chaque parcours (sauf 
pour les étudiants boursiers) 

Mobilité Internationale 

Pour tous les étudiants inscrits, plusieurs programmes et destinations sont possibles à l’IUT Longwy:
- Le Canada : ETS (École de Technologie du Supérieur) et le CEGEP de Sherbrooke
- Erasmus + : le programme de mobilité européen d’études et de stage avec des partenariats
en Belgique, Bulgarie, Grèce, Roumanie, Slovénie et Suède.»



CONTACTS

IUT Henri Poincaré Longwy

Département GEA 

186 rue de Lorraine
54400 COSNES ET ROMAIN
03 72 74 99 35
iutlongwy-gea@univ-lorraine.fr

ALTERNANCE

ADMINISTRATIF
CFA Université de Lorraine
03 72 74 04 20
cfa-contact@univ-lorraine.fr

PÉDAGOGIQUE 
Secrétariat du département GEA
03 72 74 99 35
iutlongwy-gea@univ-lorraine.fr

Suivez-nous sur les réseaux !

www.iut-longwy.univ-lorraine.fr

TEMOIGNAGES

COMPÉTENCES

CANDIDATURE

Après un bac S, j’ai suivi le DUT GEA puis la licence pro-
fessionnelle Métiers de la Gestion et de la Comptabilité 
(parcours Révision Comptable) à l’IUT Longwy. Cette for-
mation m’a permis d’acquérir de solides compétences et 
de m’insérer rapidement dans le monde professionnel. 
Aujourd’hui comptable dans un cabinet fi duciaire au 
Luxembourg, où j’avais effectué mon stage.
     Mathilde Brisach, promotion 2020/2021

Dans un cabinet d’expertise-comptable, sous la responsabili-
té d’un expert-comptable : 
Avoir en charge le suivi des dossiers d’une clientèle allant de la 
TPE à la PME : 
- Parcours RC : 
* Révision contractuelle
* Avoir en charge la gestion d’un portefeuille clients et produire 
les comptes annuels, les déclarations fi scales et sociales
*Conseiller
- Parcours CG : 
* Produire et analyser les comptes 
* Conseiller pour mettre en place un système de contrôle de ges-
tion 

Dès janvier via ECANDIDAT :www.ecandidat.univ-lorraine.fr

Pour une reprise d’études ou validation des acquis, 
contactez le service scolarité 
Tél. 03 72 74 99 07
iutlongwy-scolarite@univ-lorraine.fr

ADMISSION
DUT GEA
BTS Comptabilité et Gestion des Organisations
L2 AES, Economie, Droit...

Validation des Acquis Personnels et Professionnels (VAPP) 

Dans une grande entreprise ou une organisation publique : 
- Parcours RC :
Assurer la fonction de comptable spécialisé en facturation, re-
couvrement, paie, déclarations fi scales...
- Parcours CG : 
Seconder le directeur administratif et fi nancier ou le directeur en 
charge du contrôle de gestion dans la mise en place et l’interpré-
tation de tableaux de bord.

Dans une PME : 
- Parcours RC : 
*Seconder le directeur des services comptables et fi nanciers voire 
assurer la direction du service comptable
- Parcours CG : 
*Assurer la production et l’interprétation d’informations de ges-
tion

MATÉRIEL PÉDAGOGIQUE

Logiciels : BOB 50, Revis Audit, ODOO

Métiers visés : 
- Parcours RC : Collaborateur comptable, comptable spécialisé, 
responsable de portefeuille clients en cabinet, adjoint au chef 
comptable, assistant fi nancier, attaché de gestion comptable
- Parcours CG : Comptable, assistant contrôleur de gestion, assis-
tant d’audit, assistant contrôle fi nancier, responsable de gestion 
comptable, collaborateur de cabinet comptable, collaborateur de 
centre de gestion.

Actuellement comptable dans une fi duciaire au Luxem-
bourg, j’ai suivi un DUT GEA puis une licence profes-
sionnelle Métiers de la Gestion et de la Comptabilité, 
parcours Contrôle de Gestion, à l’IUT Longwy. Cette 
formation m’a permis de m’insérer rapidement dans le 
monde professionnel, d’acquérir de solides compétences 
en gestion, fi nance et comptabilité, et de répondre plei-

nement aux attentes des cabinets comptables luxembourgeois. 
Florian DERUELLE, promotion 2020/2021


