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Licence Professionnelle

Metiers de la Gestion et de la Comptabiliteé
Parcours Révision Comptable (RC) / Parcours Controle de Gestion (CG)

La Licence Professionnelle Métiers de la Gestion et de la Comptabilité est une formation professionnalisante destinée a
former des diplémés capables d’intervenir en comptabilité, fiscalité et contréle de gestion. Elle propose deux parcours
complémentaires, au choix ou combinables selon le projet professionnel de I'étudiant.

Le parcours Révision Comptable forme a la révision des comptes, a la maitrise des méthodes de controle et de certification
des comptes, aux obligations comptables et fiscales.

Le parcours Contrdle de Gestion est centré sur la révision des comptes et la maitrise des différents outils et techniques
de mesure de la performance et du calcul de codts. A I'issue de la formation, les diplémés sont opérationnels et
autonomes dans la comptabilité générale, la fiscalité et le contréle de gestion.

La formation repose sur des enseignements a fort contenu professionnel, assurés a plus de 40 % par des intervenants du
monde professionnel, un Projet Pratique Comptable et Juridique et un stage long en entreprise d’au moins 16 semaines.

ORGANISATION MODALITES

180 ECTS

e 440h de cours FI : Formation Initiale
295 h de TD FC : Formation Continue (reprise d’études)

145 h de CM A : Alternance
VAE : Validation des Acquis de I'Expérience

¢ 150h de projet tuteuré
¢ 16 semaines de stage ou alternance

EVALUATION ALTERNANCE

Controle continu intégral La formation est accessible en alternance
sous la forme d'un contrat d’apprentissage

o o ou de professionnalisation
En cas d’inscription dans les 2 parcours : I'étudiant devra

s’acquitter des frais d’inscription pour chaque parcours (sauf «
pour les étudiants boursiers)

Mobhilité Internationale

Pour tous les étudiants inscrits, plusieurs programmes et destinations sont possibles a I'lUT Longwy:
- Le Canada : ETS (Ecole de Technologie du Supérieur) et le CEGEP de Sherbrooke
- Erasmus + : le programme de mobilité européen d’études et de stage avec des partenariats

en Belgique, Bulgarie, Grece, Roumanie, Slovénie et Suede.»
- Erasmus+



COMPETENCES

Dans un cabinet d’expertise-comptable, sous la responsabili-
té d’un expert-comptable :

Avoir en charge le suivi des dossiers d’une clientele allant de la
TPE a la PME :

- Parcours RC :

* Révision contractuelle

* Avoir en charge la gestion d’'un portefeuille clients et produire
les comptes annuels, les déclarations fiscales et sociales
*Conseiller

- Parcours CG :

* Produire et analyser les comptes

* Conseiller pour mettre en place un systéme de contrdle de ges-
tion

Dans une PME :

- Parcours RC :

*Seconder le directeur des services comptables et financiers voire
assurer la direction du service comptable

- Parcours CG :

*Assurer la production et I'interprétation d’informations de ges-

tion

CANDIDATURE

Pour une reprise d’études ou validation des acquis,
contactez le service scolarité
Tél.03 7274 99 07

iutlongwy-scolarite@univ-lorraine.fr

TEMOIGNAGES

Aprés un bac S, j’ai suivi le DUT GEA puis la licence pro-
fessionnelle Métiers de la Gestion et de la Comptabilité
(parcours Révision Comptable) a I'lUT Longwy. Cette for-
mation m’a permis d’acquérir de solides compétences et
de m’insérer rapidement dans le monde professionnel.
Aujourd’hui comptable dans un cabinet fiduciaire au
Luxembourg, ot j’avais effectué mon stage.

Mathilde Brisach, promotion 2020/2021

Actuellement comptable dans une fiduciaire au Luxem-
bourg, j’ai suivi un DUT GEA puis une licence profes-
sionnelle Métiers de la Gestion et de la Comptabilité,
parcours Contrdle de Gestion, a I'lUT Longwy. Cette
formation m’a permis de m’insérer rapidement dans le
monde professionnel, d’acquérir de solides compétences
en gestion, finance et comptabilité, et de répondre plei-
nement aux attentes des cabinets comptables luxembourgeois.

Florian DERUELLE, promotion 2020/2021

CONTACTS ALTERNANCE

IUT Henri Poincaré Longwy

Dans une grande entreprise ou une organisation publique :

- Parcours RC :

Assurer la fonction de comptable spécialisé en facturation, re-
couvrement, paie, déclarations fiscales...

- Parcours CG :

Seconder le directeur administratif et financier ou le directeur en
charge du contrdle de gestion dans la mise en place et I'interpré-
tation de tableaux de bord.

Métiers visés :

- Parcours RC : Collaborateur comptable, comptable spécialisé,
responsable de portefeuille clients en cabinet, adjoint au chef
comptable, assistant financier, attaché de gestion comptable

- Parcours CG : Comptable, assistant contréleur de gestion, assis-
tant d’audit, assistant contréle financier, responsable de gestion
comptable, collaborateur de cabinet comptable, collaborateur de
centre de gestion.

ADMISSION

MATERIEL PEDAGOGIQUE

Logiciels : BOB 50, Revis Audit, ODOO




