IUT concerné : IUT Henri poincaré de Longwy

BUT GEA

Parcours : GC2F

SEMESTRE 4

SEMESTRE 3
Code Nb Conservation
apogée de| Nature Numéro P.N. Intitulés des UE ECTS
I'élément SPISHYES
Oui/Non Durée | Note mini
UE3.1 C1 Analyser les processus de I'organisation dans son environnement 6 au moins 6 Oui 3 ans 8
UE3.2 Cc2 Aider & la prise de décision 6 au moins 7 Oui 3 ans 8
UE3.3 C3 Piloter les relations avec les parties prenantes de I'organisation 6 au moins 9 QOui 3 ans 8
UE3.4 C4 Produire |'information comptable, fiscale et financiére 6 au moins 4 QOui 3 ans 8
UE3.5 C5 Evaluer |'activité de |'entreprise 6 au moins 3 Oui 3 ans 8
Controles
Code coefficients Nature Nb différenciés Conservation
apogée de| Nature Numéro P.N. Intitulé de(s) s (oui/non)
LSS ment UE3.1|UE3.2|UE3.3|UE3.4|UE3.5| SPTeUve(s) _ pour Oui/Non | Durée |Note mini
éléments
Pdle SAE
Contribuer au développement ou a la création
L 25 25 25 25 25 .
SAE S3.01 d'une organisation rapport au moins 1 QuI 3 ans 8
SAE  |S3.GC2F.02 I 12 Gl fvEnE ILime EhiiEiss Eaes 25 | 25 | 25 | 25 | 25 |rapport au moins 1 our 3ans 8
avoir procédé a l'anal des cptes annuels
SAE S3.PF Portfolio : Démarche portfolio NE NE NE NE NE |rapport au moins 1 QuI 3 ans 8
TOTAL SAE : 50 50 50 50 50
Pole Ressources
. . 17 ) i
RSC R3.01 Environnement économique Eerit Au moins 1 oul 3 ans 8
17 ) i
RSC R3.02 Environnement juridgue Eerit Au moins 1 Ooul 3 ans 8
. 1 ) i
RSC R3.03 Management d'activités 3 Eerit Au moins 1 [0]V) 3 ans 8
RSC__[R3.04 Fiscalité 7 Eerit Au moins 1 out 3ans 8
RSC R3.05 Traitement numérigue des données 18 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
N . 12 ) i
RSC R3.06 Controle de gestion Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC _|R3.07 Finance 0 Ecrit Au moins 1 out 3ans 8
RSC _|R3.08 Expression / communication 20 Ecrit/Oral  |Au moins 1 out 3ans 8
. h 18 i i
RSC _ |R3.00 Anglais appliqué aux affaires Ecrit/Oral  |Au moins 1 out 3 ans 8
3 3 3 i i
RSC R3.10 Projet personnel et Professionnel Ecrit Au moins 1 [e]V)§ 3 ans 8
RSC  |R3.GC2F 11 RS § Mupesiien 6l esMligtes 20 Ecrit Au moins 1 our 3ans 8
entreprises relevant de I'IR dans la catégorie
Comptabilité : Techniques de base de
RSC R3.GC2F 12 comptabilité approfondieet de révision 30 Ecrit Au moins 1 oul 3ans 8
comptable
RSC  [R3.GC2F 13 AiTEIER 8 PIEEEEHE EmEiEr Crpeient] € 50 |Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
prévision du BFRE
RSC _ |R3.AL Lv2 6 Ecrit/Oral _ |Au moins 1 out 3 ans 8
IA pour I'analyse et la gestion de données . N
RSC R3.AL massives ! Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R3.AL Environnement transfrontalier 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans s
RSC R3.AL Prépa Concours 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
Total ces :| 50 50 50 50 50
TOTAL GENERAL :| 100 | 100 | 100 | 100 | 100




Code

Conservation

Conditions éventuelles de prise en compte de I'absentéisme :

Une absence non justifiée dans un semestre verra I'application d'une pénalité de 0,05 point par absence non justifiée appliquée a la moyenne générale.

Mesures spécifiques

encas d'é

exceptionnel :

En cas d'évenement exceptionnel ne permettant pas la présence de I'ensemble des étudiants dans les locaux de I'établissement, ou empéchant I'organisation normale
des épreuves du contréle continu, des modalités d'évaluation adaptées pourront étre mises en place, incluant des contrdles ou épreuves a distance.

Modalités de prise en compte d'UE validées par ailleurs :

apogée de Nature Numéro P.N. Intitulés des UE ECTS b
I'élément épreuves
Oui/Non Durée | Note mini
UE4.1 C1 Analyser les processus de I'organisation dans son environnement 6 au moins 6 Oui 3 ans 8
UE4.2 Cc2 Aider a la prise de décision 6 au moins 7 Qui 3 ans 8
UE4.3 C3 Piloter les relations avec les parties prenantes de I'organisation 6 au moins 9 Oui 3 ans 8
UE4.4 Cc4 Produire I'information comptable, fiscale et financiére 6 au moins 4 Oui 3 ans 8
UE4.5 C5 Evaluer |'activité de I'entreprise 6 au moins 3 Oui 3 ans 8
Contréles
coefficients différenciés Conservation
Code AT Nb (oui/non)
apogée de| Nature Numéro P.N. Intitulé de(s) "
I'élément épreuve(s) Sprejves pour
UE4.1|UE4.2|UE4.3|UE4.4|UE4.5| éléments Oui/Non Durée Note mini
transversau
Pdle SAE
Participer dans le respect des contraintes 18 18 18
SAE S4.01 réglementaires et dans une démarche de gouv rapport au moins 1 our 3 ans 8
SAE  |S4.CG2F.02 AOELESF 1 (e Gl et e repise 18 | 18 | 18 | 30 | 30 [rapport au moins 1 our 3ans 8
d'entreprise
SAE S4.PF Portfolio : Démarche portfolio 4 4 4 5 5 [rapport au moins 1 Oul 3 ans 8
SAE Stage CG2F Stage 10 10 10 15 15 |[rapport/oral |au moins 1 our 3 ans 8
TOTAL SAE : 50 50 50 50 50
Pole Ressources
RSC R4.01. Environnement économiqgue international 17 Eerit Au moins 1 [0]V) 3 ans 8
RSC R4.02. Environnement juridaue 17 Eerit Au moins 1 [0]V) 3 ans 8
RSC R4.03. Management d'activités 13 Eerit Au moins 1 oul 3 ans 8
- . 47 ) i
RSC R4.04. Traitement numérigue des données Ecrit Au moins 1 Ooul 3 ans 8
5 ) :
RSC R4.05. Expression / communication 0 Ecrit/Oral Au moins 1 [0]V) 3 ans 8
Anglais appliqué aux affaires dans Culture 18 Ecrit/Oral Au moins 1
RSC R4.06. aénérale dans culture commun et information our 3 ans 8
RSC R4.07. Proiet personnel et Professionnel 3 3 3 Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R4.GC2F.08. Fuscahtel : Imposnleon‘d? résultat des 20 Ecrit Au moins 1 our 3ans 8
entreprises soumise a I'IS
Comptabilité : Techniques de base de
RSC R4.GC2F.09. comptabilité approfondie et de révision 30 Ecrit Au moins 1 oul 3ans 8
comptable
RSC R4.GC2F.10. Controle de gestion : Gestion budgétaire 25 |Ecrit Au moins 1 oul 3ans 8
RSC R4.GC2F.11. Finance : Politique de financement 25 |Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC  [R4.AL Lv2 6 Ecrit/Oral _ |Au moins 1 out 3 ans 8
IA pour I'analyse et la gestion de données - .
RSC  |R4.AL massives ! Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
RSC R4.AL Environnement transfrontalier 1 Ecrit Au moins 1 out 3 ans s
RSC RA.AL Prépa concours 1 Ecrit Au moins 1 our 3 ans s
Total ces:| 50 50 50 50 50
TOTAL GENERAL :| 100 | 100 | 100 | 100 | 100




IUT concerné : IUT Henri poincaré de Longwy

BUT GEA

Parcours : CG2P

SEMESTRE 3
Cosie Nature Numéro P.N. Intitulés des UE ECTS . b = Conser\fatlon =
apogée de épreuves Oui/Non Durée | Note mi
UE3.1 C1 Analyser les processus de |'organisation dans son environnement 6|au moins 6 Oui 3 ans
UE3.2 Cc2 Aider a la prise de décision 6|au moins 7 Oui 3 ans
UE3.3 C3 Piloter les relations avec les parties prenantes de |'organisation | | 6|au moins 9 Oui 3 ans
UE3.4 C4 Concevoir des outils de contrdle de gestion 6|au moins 4 Oui 3 ans
UE3.5 C5 Mettre en ceuvre des leviers d'amélioration continue des performances de I'organig 6|au moins 3 Oui 3 ans
coefficients Contréles Conservation
Code différenciés
s x S Nature de(s) Nb (oui/non)
apogée de| Nature Numéro P.N. Intitulé . L
R b UE3.1|UE3.2|UE3.3|UE3.4|UE3.5| épreuve(s) | épreuves | pour | Oui/Non | Durée |Note mini
éléments
transversau
Pdle SAE
SAE  |[s3.01 Contribuer au développement ou a la création | 55 | 55 | 5 | 25 | 25 [rapport au moins 1 our 3ans 8
d'une organisation
Participer au diagnostic général de
SAE S3.CG2P.02 I'organisation 25 25 25 25 25 rapport au moins 1 oul 3 ans 8
SAE S3.PF Portfolio : Démarche portfolio NE NE NE NE NE |rapport au moins 1 OuI 3 ans 8
TOTAL SAE: | 50 50 50 50 50
Pole Ressources
RSC R3.01 Environnement économique 17 Ecrit Au moins 1 Ooul 3 ans 8
RSC R3.02 Environnement juridque 17 Ecrit Au moins 1 Oul 3 ans 8
RSC R3.03 Management d'activités 13 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R3.04 Fiscalité 7 Ecrit Au moins 1 OuI 3 ans 8
RSC R3.05 Traitement numérique des données 18 Ecrit Au moins 1 Ooul 3 ans 8
RSC R3.06 Contréle de gestion 12 Ecrit Au moins 1 OuI 3 ans 8
RSC R3.07 Finance 10 Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R3.08 Expression / communication 20 Ecrit/Oral Au moins 1 OouI 3 ans 8
RSC R3.09 Anglais appliqué aux affaires 18 Ecrit/Oral Au moins 1 OouI 3 ans 8
RSC R3.10 Projet personnel et Professionnel 3 3 3 Ecrit Au moins 1 OouI 3 ans 8
RSC R3.CG2P 11 Contréle d.e Gestion : Comptabilité de gestion 20 Ecrit Au moins 1 ouI 3 ans 8
approfondie
RSC  |R3.CG2P 12 Geniiielts a2 Elzsien ¢ Mnidklen & b gesim 30 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
budgétaire prévisionnelle
RSC  |R3.CG2P 13 FERERTIENB RIS B ENEEIEhBES 25 |Ecrit Au moins 1 out 3ans 8
opérations et pilotage de la performance
RSC  |R3.CG2P 14 Cuis & piisEge G2 Rt 8 i & [ 25 |Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
part. et au dévelo. d'un syst. d'infor
RSC R3.AL Lv2 6 Ecrit/Oral Au moins 1 OuI 3 ans 8
RSC R3.AL IA po_ur I'analyse et la gestion de données 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
massives
RSC R3.AL Environnement transfrontalier 1 Ecrit Au moins 1 Ooul 3 ans 8
RSC R3.AL Prépa Concours 1 Ecrit Au moins 1 OuI 3 ans 8
Total Ressources :| 50 50 50 50 50




TOTAL GENERAL :[ 100 [ 100 [ 100 [ 100 [ 100 |

SEMESTRE 4
Code | Noture | Numéro P.N. Intitulés des UE EciSIN D M Consatvatior -
|apogée de €épreuves Oui/Non Durée | Note mi
UE4.1 C1 Analyser les processus de I'organisation dans son environnement 6 au moins 6 Oui 3 ans
UE4.2 C2 Aider a la prise de décision 6 au moins 7. Oui 3 ans
UE4.3 C3 Piloter les relations avec les parties prenantes de |'organisation 6 au moins 9 Oui 3 ans
UE4.4 C4 Concevoir des outils de contrdle de gestion 6 au moins 4 Oui 3 ans
UE4.5 C5 Mettre en ceuvre des leviers d'amélioration continue des performances de I'organig 6 au moins 3 Oui 3 ans
coefficients controles Conservation
différenciés
Cooe Nature de(s) Nb (oui/non)
g 3 NS Intitulé p = a .
T%Tz:;:: Ratus (IDETD (] UE4.1/UE4.2|UE4.3|UE4.4|UE4.5| épreuve(s) | épreuves pour Oui/Non Durée Note mini
éléments
transversau
Pdle SAE
SAE  |S4.01 Participer dans le respect des contraintes 18 | 18 | 18 rapport au moins 1 ouI 3ans 8
réglementaires et dans une démarche de gouv
SAE  |S4.CG2P.02 Constrlite, en Vue de leurmise enceuvre, lest| . | 15 | 15 | 30 | 30 [rapport au moins 1 oul 3 ans 8
outils de suivi de |la performance
SAE S4.PF Portfolio : Démarche portfolio 4 4 4 5 5 |rapport au moins 1 oul 3 ans 8
SAE Stage CG2P Stage 10 10 10 15 15 |rapport/oral au moins 1 OuI 3 ans 8
TOTAL SAE: | 50 50 50 50 50
Pole Ressources
RSC R4.01 Environnement économique international 17 Ecrit Au moins 1 Oul 3 ans 8
RSC R4.02 Environnement juridque 17 Ecrit Au moins 1 Oul 3 ans 8
RSC _ |R4.03 Management d'activités 13 Eerit Au moins 1 out 3ans 8
.. . 47 i i
RSC R4.04 Traitement numérigue des données Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
5 ) .
RSC R4.05 Expression / communication 0 Ecrit/Oral Au moins 1 OuI 3 ans 8
Anglais appliqué aux affaires dans Culture 18 Ecrit/Oral Au moins 1
RSC R4.06 générale dans culture commun et information out 3 ans 8
RSC R4.07 Projet personnel et Professionnel 3 3 3 Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
RSC R4.CG2P.08 Contréle de gestion : prise en compte de I'aléa 20 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC  [R4.CG2P 09 Coniizells 63 Eesiien 8 e PRl 30 Ecrit Au moins 1 our 3ans 8
approfondie
RSC  |R4.CG2P 10 MEEEEEE CIEEVES § mEmEgeTeit ¢S 50 |Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
opérations approfondi
RSC RA.AL V2 6 Ecrit/Oral Au moins 1 oul 3 ans 8
IA pour I'analyse et la gestion de données ) .
RSC_ |R4.AL massives ! Eerit Au moins 1 out 3ans 8
RSC RA.AL Environnement transfrontalier 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R4.AL Prépa Concours 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
Total Ressources :| 50 50 50 50 50
TOTAL GENERAL :| 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Conditions éventuelles de prise en compte de I'absentéisme :
Une absence non justifiée dans un semestre verra |'application d'une pénalité de 0,05 point par absence non justifiée appliquée a la moyenne générale.

Mesures spécifiques appliquées en cas d'événemet exceptionnel :

En cas d'évenement exceptionnel ne permettant pas la présence de I'ensemble des étudiants dans les locaux de |'établissement, ou empéchant I'organisation normale
des épreuves du contrdle continu, des modalités d'évaluation adaptées pourront étre mises en place, incluant des contrdles ou épreuves a distance.

Modalités de prise en compte d'UE validées par ailleurs :



IUT concerné : IUT Henri poincaré de Longwy

BUT GEA

Parcours : GEMA

SEMESTRE 3
Cofie Nature Numéro P.N. Intitulés des UE ECTS " NE — Conser\fatlon —
pogée de épreuves Oui/Non Durée Note mini
UE3.1 C1 Analyser les processus de |'organisation dans son environnement 6 au moins 6 Oui 3 ans 8
UE3.2 C2 Aider a la prise de décision 6 au moins 7 Oui 3 ans 8
UE3.3 C3 Piloter les relations avec les parties prenantes de I'organisation 6 au moins 9 Oui 3 ans 8
UE3.4 C4 Concevoir la stratégie de création de la valeur 6 au moins 4 Oui 3 ans 8
UE3.5 C5 Assurer la gestion et le développement de la chaine de valeur 6 au moins 3 Oui 3 ans 8
coefficients Contréles Conservation
Code Nature Nb d(lif:ir/e:::ss
apogée de| Nature Numéro P.N. Intitulé de(s) , R . .
l'élément UE3.1|UE3.2|UE3.3|UE3.4|UE3.5| épreuve(s) épreuves ) ?our Oui/Non Durée Note mini
éléments
transversau
Pole SAE
Contribuer au développement ou a la création
SAE S3.01 d'une organisation 25 25 25 25 25 rapport au moins 1 [0]V)} 3 ans 8
Dg la recherch_e de l'idée a la création d'activité a 25 25 55 25 25 )
SAE S3.GEMA.02 I'aide d'un Business Model rapport au moins 1 [e]8) 3 ans 8
SAE S3.PF Portfolio NE NE NE NE NE |[rapport au moins 1 ouI 3 ans 8
TOTAL SAE: | 50 50 50 50 50
Pole Ressources
RSC R3.01 Environnement économique v Ecrit Au moins 1 OuUl 3 ans 8
RSC R3.02 Environnement juridque v Ecrit Au moins 1 [o]V)} 3 ans 8
RSC _ |R3.03 Management d'activités 13 Eerit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC _ |R3.04 Fiscalité 7 Eerit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R3.05 Traitement numérique des données 18 Ecrit Au moins 1 QuI 3 ans 8
RSC _ |R3.06 Contréle de gestion 12 Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC _ |R3.07 Finance 10 Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
RSC R3.08 Expression / communication 20 Ecrit/Oral Au moins 1 [0]V)} 3 ans 8
RSC R3.09 Anglais appligué aux affaires 18 Ecrit/Oral Au moins 1 [e]8) 3 ans 8
RSC R3.10 Projet personnel et Professionnel 3 3 3 Ecrit Au moins 1 ouUIl 3 ans 8
RSC  |R3.CEMA.11 I BINETS 8 PR 20 Ecrit Au moins 1 our 3ans 8
entrepreneuria
e e ap [0S CE PIEDS Ao [OREEEER § FEmeenmes 25 |Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
des activités
RSC |R3.GEma13  |Management dactivités : Management 25 |Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
opérationnel
RSC R3.GEMA.14 Management d'activités : Business Model 30 Ecrit Au moins 1 Oul 3 ans 8
RSC R3.AL V2 6 Ecrit/Oral Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R3.AL IA pour I'analyse et la gestion de données massives 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R3.AL Environnement transfrontalier 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R3.AL Prépa Concours 1 Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
Total ces:| 50 50 50 50 50
TOTAL GENERAL :| 100 | 100 | 100 | 100 | 100




SEMESTRE 4

Cofie Nature Numéro P.N. Intitulés des UE ECTS . G = Conser\fatlon —
pogée de épreuves Oui/Non Durée | Note mini
UE4.1 C1 Analyser les processus de l'organisation dans son environnement 6 au moins 6 Oui 3 ans 8
UE4.2 C2 Aider a la prise de décision 6 au moins 7 Oui 3 ans 8
UE4.3 C3 Piloter les relations avec les parties prenantes de |'organisation 6 au moins 9 Oui 3 ans 8
UE4.4 c4 Concevoir la stratégie de création de la valeur 6 au moins 4 Oui 3 ans 8
UE4.5 C5 Assurer la gestion et le développement de la chaine de valeur 6 au moins 3 Oui 3 ans 8
coefficients Controles Conservation
Code Nature Nb d(':::ir/e::;e)s
apogée de| Nature Numéro P.N. Intitulé de(s) z . . .
l'élément UE4.1|UE4.2|UE4.3|UE4.4|UE4.5| épreuve(s) épreuves ) ?our Oui/Non Durée Note mini
éléments
transversau
Pdle SAE
SAE S4.01 P:carticiper d'ans le respect des Vcontraintes 18 18 18 rapport au moins 1 Oul 3 ans 8
réglementaires et dans une démarche de gouv
SAE  |S4.GEMA.02 CEREHRIIRS (13 (PUEESS (Pl (e e 18| 18 | 18 | 30 | 30 |rapport au moins 1 out 3ans 8
faisabilité d'une nouvelle activité
SAE S4.PF Portfolio : Démarche portfolio 4 4 4 5 5 |rapport au moins 1 oul 3 ans 8
SAE Stage GEMA Stage 10 10 10 15 15 |rapport/oral [au moins 1 [e]8) 1 3 ans 8
TOTAL SAE : 50 50 50 50 50
Pdle R urces
RSC R4.01 Environnement économigue international 17 Ecrit Au moins 1 Qoul 3 ans 8
RSC  |R4.02 Environnement juridque 17 Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
RSC _ |R4.03 Management d'activités 13 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R4.04 Traitement numérique des données 47 Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
RSC R4.05 Expression / communication 20 Ecrit/Oral Au moins 1 oul 3 ans 8
Anglais appliqué aux affaires dans Culture . .
RSC R4.06 générale dans culture commun et information 18 Ecrit/Oral Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R4.07 Projet personnel et Professionnel 3 3 3 Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
RSC  |R4.GEMA 08 ;)I:tr:'s i pllsiEE 6o MergEmiEtn & EYshess 50 Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
Management d'activités : Marketing Opérationnel
RSC R4.GEMA 09 et 35 |Ecrit Au moins 1 OuI 3 ans 8
techniques de négociation
RSC  |R4.GEMA 10 MERRERISHE SEEIUES & MREERmet 15 |Ecrit Au moins 1 our 3ans 8
opérationnel approfondi
RSC R4.AL V2 6 Ecrit/Oral Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R4.AL IA pour I'analyse et la gestion de données massives 1 Ecrit Au moins 1 out 3 ans 8
RSC R4.AL Environnement transfrontalier 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R4.AL Prépa concours 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
Total R ces:| 50 50 50 50 50
TOTAL GENERAL :| 100 | 100 | 100 | 100 | 100

Conditions éventuelles de prise en compte de I'absentéisme :
Une absence non justifiée dans un semestre verra |'application d'une pénalité de 0,05 point par absence non justifiée appliquée a la moyenne générale.

Mesures spécifiques appliquées en cas d'événemet exceptionnel :

En cas d'événement exceptionnel ne permettant pas la présence de I'ensemble des étudiants dans les locaux de |'établissement, ou empéchant I'organisation normale
des épreuves du controle continu, des modalités d'évaluation adaptées pourront étre mises en place, incluant des contrdles ou épreuves a distance.

Modalités de prise en compte d'UE validées par ailleurs :




IUT concerné : IUT Henri poincaré de Longwy

BUT GEA

Parcours : GRH

SEMESTRE 3
Coce Nature Numéro P.N. Intitulés des UE ECTS o - ConsERvation —
|apogée de épreuves Oui/Non Durée | Note mini
UE3.1 C1 Analyser les processus de |'organisation dans son environnement 6au moins 6 Oui 3 ans 8
UE3.2 Cc2 Aider a la prise de décision 6|au moins 7 Oui 3 ans 8
UE3.3 C3 Piloter les relations avec les parties prenantes de I'organisation 6au moins 9 Oui 3 ans 8
UE3.4 C4 Gérer I'administration du personnel 6]au moins 4 Oui 3 ans 8
UE3.5 C5 Gérer |le développement des RH 6lau moins 3 Oui 3 ans 8
coefficients Controles Conservation
différenciés
Nature N
Code (oui/non)
apogée de| Nature Numéro P.N. Intitulé vea.lues.2lues.aluea.dues s ¢ d:(s)( & :b es pour Oui/N Duré N L
I'élément . . . . .5| épr l)lve s | épreuvs P s ui/Non urée ote mini
transversau
x
Pdle SAE
SAE  [s3.01 Contribuer au développement ou a la création 10| 10 | 10| 10 | 10 |rapport  |au moins 1 our 3ans 8
d'une organisation
SAE  |S3.GPRH.02 f;::‘;rer de'la conformite du'suiviiindividuelidusl ., | 5, | 20 | 20 | 20 |rapport au moins 1 oul 3 ans 8
SAE S3.GPRH.03 Contribuer a la mise en ceuvre des outils RH 20 20 20 20 20 [rapport au moins 1 [e]V) 3 ans 8
SAE S3.PF Portfolio NE NE NE NE NE |rapport au moins 1 QuI 3 ans 8
TOTALSAE: | 50 50 50 50 50
Pdle Ressources
RSC R3.01 Environnement économique 17 Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R3.02 Environnement juridque 17 Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R3.03 Management d'activités 13 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R3.04 Fiscalité 7 Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R3.05 Traitement numérique des données 18 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R3.06 Contréle de gestion 12 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R3.07 Finance 10 Ecrit Au moins 1 ouI 3 ans 8
RSC R3.08 Expression / communication 20 Ecrit/Oral  [Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R3.09 Anglais appliqué aux affaires 18 Ecrit/Oral  [Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R3.10 Projet personnel et Professionnel 3 3 3 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R3.GPRH.11 RH : Gestion administrative individuelle des 20 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
contrats
RSC R3.GPRH.12 RH : Pratique de la paie 20 Ecrit Au moins 1 oul 3ans 8
RSC R3.GPRH.13 Enwronnement]urldlque : Droit de la fonction 10 Ecrit Au moins 1 out 3 ans s
publique
RSC  |R3.GPRH.14 %) 8 (ST €l e G (e (R 16 |Ecrit Au moins 1 our 3ans 8
Professionnels
RSC R3.GPRH.15 RH : Pratique du recrutement 16 |Ecrit Au moins 1 0ouI 3ans 8
RSC R3.GPRH.16 RH : Gestion de la formation professionnelle 18 |Ecrit Au moins 1 [e]0)8 3ans 8
RSC R3.AL Lv2 6 Ecrit/Oral  [Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R3.AL IA pour I'analyse et la gestion de données massives 1 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R3.AL Environnement transfrontalier 1 Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R3.AL Prépa Concours 1 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
Total Ressources :| 50 50 50 50 50




TOTAL GENERAL :[ 100 [ 100 [ 100 | 100 [ 100 |

Conditions éventuelles de prise en compte de I'absentéisme :
Une absence non justifiée dans un semestre verra I'application d'une pénalité de 0,05 point par absence non justifiée appliquée a la moyenne générale.

Mesures spé

en cas d'é

exceptionnel :

En cas d'événement exceptionnel ne permettant pas la présence de I'ensemble des étudiants dans les locaux de |'établissement, ou empéchant I'organisation normale
des épreuves du contréle continu, des modalités d'évaluation adaptées pourront étre mises en place, incluant des contrdles ou épreuves a distance.

Modalités de prise en compte d'UE validées par ailleurs :

SEMESTRE 4
CoE‘Ie Nature Numéro P.N. Intitulés des UE ECTS " Nb - Conser\fatlon —
de épreuves Oui/Non Durée Note mini
UE4.1 C1 Analyser les processus de I'organisation dans son environnement 6 au moins 6 Oui 3 ans 8
UE4.2 Cc2 Aider a la prise de décision 6 au moins 7 Qui 3 ans 8
UE4.3 C3 Piloter les relations avec les parties prenantes de I'organisation 6 au moins 9 Oui 3 ans 8
UE4.4 C4 Gérer 'administration du personnel 6 au moins 4 Oui 3 ans 8
UE4.5 C5 Gérer le développement des RH 6 au moins 3 Oui 3 ans 8
coefficients Contréles Conservation
Nature différenciés
Code de(s) Nb (oui/non)
é é .N. Intitulé 2 2
1%12:;:: Nature | Numeéro P.N ntitule UE4.1|UE4.2|UE4.3| UE4.4| UE4.5| épreuve(s | épreuves pour Oui/Non | Durée |Note mini
) éléments
transversau
Pdle SAE
SAE  [s4.01 Participer dans le respect des contraintes 18| 18 | 18 rapport  |au moins 1 our 3ans 8
réglementaires et dans une démarche de gouv
SAE  |S4.GPRH.02 Dialogueniavecies representantsidulpersonneliet] . | .5 | 15 [ 30 | 30 |rapport  |aumoins 1 our 3ans 8
les managers
SAE S4.PF Portfolio : Démarche portfolio 4 4 4 5 5 [rapport au moins 1 oul 3 ans 8
SAE Stage GPRH Stage 10 10 10 15 15 |rapport/oral|au moins 1 oul 3 ans 8
TOTAL SAE : 50 50 50 50 50
Pole Ressources
RSC R4.01 Environnement économique international 17 Ecrit Au moins 1 ou1 3ans 8
RSC R4.02 Environnement juridque 17 Ecrit Au moins 1 ou1 3ans 8
RSC R4.03 Management d'activités 13 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R4.04 Traitement numérique des données 47 Ecrit Au moins 1 ou1 3 ans 8
RSC R4.05 Expression / communication 20 Ecrit/Oral Au moins 1 ouI 3 ans 8
RSC R4.06 Ar?glyals appliqué aux affaires dans.CuIture. 18 Ecrit/Oral  [Au moins 1 OouI 3 ans 8
générale dans culture commun et information
RSC R4.07 Projet personnel et Professionnel 3 3 3 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R4.GPRH.08 RH : Dialogue social 20 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC  |R4.GPRH.09 |Environnement Juridique : Droit du travail 30 Ecrit Au moins 1 out 3ans 8
approfondi - relations individuelles
RSC R4.GPRH.10 RH : Communication RH 16 |Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R4.GPRH.11 RH : E-GRH 16 |Ecrit Au moins 1 our 3 ans 8
RSC R4.GEMA 12 RH : Responsabilité sociale, santé au travail et QVCT 18 |Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R4.AL Lv2 6 Ecrit/Oral Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R4.AL IA pour I'analyse et la gestion de données massives 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
RSC R4.AL Environnement transfrontalier 1 Ecrit Au moins 1 ouI 3ans 8
RSC R4.AL Prépa Concours 1 Ecrit Au moins 1 oul 3 ans 8
Total Ressources :| 50 50 50 50 50
TOTAL GENERAL :| 100 | 100 | 100 | 100 | 100




