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PRÉSENTATIONPRÉSENTATION 

L’IUT de Longwy est l’un des huit IUT lorrains 
implanté aux frontières de la Belgique et du 
Luxembourg, non loin de l’Allemagne. 
Depuis sa création en 1969, il accueille des 
étudiants, dans une structure à  la fois fonc-
tionnelle et à dimension humaine.
Outre la formation, la recherche est une partie 
importante des activités de l’IUT.
Elle contribue à l’activité économique du terri-
toire tout en stabilisant les enseignants-cher-
cheurs sur place : c’est une caractéristique 
importante et une force de l’IUT Henri Poincaré 
de Longwy. 
Elle permet également aux étudiants d’avoir 
une vision avant-gardiste et critique des évo-
lutions technologiques, économiques et socié-
tales. 

FORMATIONS

B.U.T. : Bachelor Universitaire de Technologie
•	 B.U.T. GEII : Génie Électrique et Informatique Industrielle 

(3 parcours : Automatisme et Informatique Industrielle/ 
Electricité et Maîtrise de l’Energie/ Electronique et Sys-
tèmes Embarqués) 

•	 B.U.T. MT2E : Métiers de la Transition et de l’Efficacité En-
ergétiques (4 parcours : Optimisation Energétique pour 
le bâtiment et l’Industrie/ Management de l’Energie pour 
le bâtiment et l’Industrie/ Réalisation des installations 
Energétiques pour le bâtiment et l’Industrie/ Exploitation 
des installations énergétiques pour le bâtiment) 

•	 B.U.T. GEA : Gestion des Entreprises et des Administra-
tions (4 parcours : Gestion Comptable, Fiscale et Finan-
cière / Contrôle de Gestion et Pilotage de la Performance/ 
Gestion et Pilotage des Ressources Humaines/ Gestion, 
Entrepreneuriat et Management des Activités)

     
LP : Licence Professionnelle
•	 LP SARII : Systèmes Automatisés Réseaux et Informa-

tique Industrielle
•	 LP HI : Hydraulique Industrielle
•	 LP BDMS : Bâtiment Durable et Mobilité Soutenable
•	 LP GCFI : Génie Climatique et Froid Industriel
•	 LP MGC : Métiers de la Gestion et de la Comptabilité
•	 LP DT des PME : Développement Transfrontalier des PME
•	 LP CT : Commercialisation de Technologies

DIT : Diplôme d’Ingénierie Technique en 
Banque-Assurance

L’IUT forme des étudiants de niveau Bac+3

RECHERCHE

L’IUT héberge cinq équipes de recherche 

•	 CRAN : Centre de Recherche en Automatique de Nancy
•	 2L2S : Laboratoire Lorrain de Sciences Sociales
•	 CEREFIGE : Centre Européen de Recherche en Économie Finan-

cière et Gestion des Entreprises
•	 LERMAB : Laboratoire d’Études et de Recherche sur le Matériau 

Bois
•	 GREEN : Groupe de Recherche en Énergie Électrique de Nancy

RELATIONS ENTREPRISES

L’IUT est en lien permanent avec les entreprises et 
les collectivités dans le cadre : 

•	 De l’alternance (apprentissage, contrat de professionnalisa-
tion) 

•	 De stages conventionnés
•	 Du versement de la Taxe d’Apprentissage
•	 De partenariats divers et variés

MOBILITÉ INTERNATIONALE

L’IUT accueille des étudiants étrangers dans le cadre de programmes 
d’échanges internationaux (Mexique, Maroc, Angola, Chine...)
Nos étudiants peuvent suivre une partie de leur formation à l’étran-
ger dans le cadre d’Erasmus+ (Canada, Suède, Espagne, Grèce, 
Roumanie...)

QUELQUES PROJETS 

L’IUT est impliqué dans : 
•	 CAMEX-IA : campus des métiers et des qualifications d’excel-

lence sur l’intelligence artificielle, la digitalisation et l’entre-
preneuriat

•	 GREAT (Grand Est Airport Training Facility) : campus d’excel-
lence sur l’aéronautique

•	 INTERREG «BRIDGE» : alternance transfrontalière
•	 Pays Haut Energie Verte (consortium formation, recherche, en-

treprises, collectivités)


