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Polytech Nancy est une grande Ecole d’Ingénieurs publique, composante de I'Université de Lorraine et membre du
Collegium Lorraine INP. Elle délivre un diplome d’Ingénieur a Bac + 5 reconnu par la Commission des Titres d’Ingénieur.

Elle a formé et diplomé depuis sa création en 1960 plus de 5 600 ingénieurs qui travaillent dans tous les secteurs de

['économie

Les ingénieurs formés a Polytech Nancy sont polyvalents, dotés d’une grande ouverture d’esprit, d’'une adaptabilité et

d’une réactivité importante.

POLYTECH NANCY

900 éleves ingénieurs
80 enseignants et enseignants-chercheurs
100 intervenants extérieurs
(entreprises, enseignants vacataires...)
11 laboratoires de Recherche
18 000 m? de locaux dont :

1 centre de ressources technologiques

1 salle multimedia

1 bibliotheque universitaire
1 gymnase

1 bar-cafeteria

LE RESEAU POLYTECH

1= réseau francais des Ecoles d’Ingénieurs des Universités
O 15 Ecoles publiques
4 Ecoles associées (ENSIM, ESGT, ESIREM, ISEL)
Q + de 100 spécialités
© 18000 éleves
< 90 000 diplomés
Les valeurs du réseau
O Respect et ouverture
@ Exigence et créativité
O Responsabilité et transparence
O Anticipation et esprit d’équipe

Angers

Tours
Lyon Annecy-Chambéry
Clermont 5 o O
- o Grenoble
Montpellier Nice Sophia

Marseille

www.polytech-reseau.org



ADMISSION

EN FORMATION INITIALE (STATUT ETUDIANT)

Terminales Générales Concours Geipi Polytech www.parcoursup.fr Entretien pour les

Titulaires du Bac Général www.geipi-polytech.org janvier a mars meilleurs dossiers,

2021 épreuves écrites pour

les autres

Bac étranger Concours commun du réseau  http://admissions.polytech-reseau.org Dossier + entretien
Polytech janvier a avril

NIVEAU D’ETUDES 1 ANNEE CYCLE INGENIEUR  INSCRIPTION MODALITES

DUT, L2, L3, Concours commun du réseau  http://admissions.polytech-reseau.org Dossier + entretien
Polytech janvier a avril

CPGE MP, PSI, PC, PT, TSI Concours Polytech www.scei-concours.fr Epreuves écrites et orales

10 décembre au 10 janvier

CPGE ATS Concours Polytech http://concours.ensea.fr Epreuves écrites et orales

NIVEAU D’ETUDES 2° ANNEE CYCLE INGENIEUR  INSCRIPTION MODALITES

Master 1 Concours commun du réseau  http://admissions.polytech-reseau.org Dossier + entretien
Polytech janvier a avril

Formation continue Concours Polytech Nancy www.polytech-nancy.fr Dossier + entretien

(filiere Fontanet) (Menu Admissions 4° année)

Contact : polytech-nancy-concours@univ-lorraine.fr - Tél. : 03 72 74 68 37

EN FORMATION PAR APPRENTISSAGE POUR LA SPECIALITE
INFORMATIQUE, AUTOMATIQUE, ROBOTIQUE, RESEAUX (1A2R FISA*)

*Formation Initiale sous Statut Apprenti

1 ANNEE CYCLE INGENIEUR  INSCRIPTION MODALITES
Etudiants en 2¢ Concours Polytech Nancy www.polytech-nancy.fr Dossier + entretien
année post bac (Menu Admissions 3¢ année)
dans les domaines janvier a avril

du numérique, de
I'électronique ou de
I'informatique

Contact : polytech-nancy-apprentissage@univ-lorraine.fr - Tél. : 03 72 74 69 03




LE CYCLE PREPARATOIRE

(PeiP)

Le Parcours des écoles d’ingénieurs Polytech (PeiP), est un cursus de 2 ans visant a préparer les éleves au cycle
ingénieur Polytech cycle ingénieur (3 ans) en leur donnant une formation scientifique pluridisciplinaire complétée par
des enseignements tournés vers le métier d’ingénieur.

Les éleves peuvent ensuite poursuivre leurs études au sein de Polytech Nancy dans I'une des 3 spécialités de I'école
ou dans I'une des 100 spécialités offertes par les 14 autres écoles du réseau Polytech.

Le choix de la poursuite en formation ingénieur s’appuiera sur le souhait de I'éléve, les résultats de son parcours PeiP
et les places disponibles dans les spécialités du réseau Polytech.

LES PLUS

Une place assurée en cycle ingénieur dans
I'une des Ecoles Polytech

Pauline, éléve en 2¢ année PeiP Le PeiP donne aussi acces aux Spécialités

; e ti du Ré
J'ai choisi d’intégrer Polytech Nancy, plutdt HECLAESC A S

qu’une classe prépa classique, pour éviter la Dés la 1™ année, les éleves sont en relation
pression des concours d’entrée aux grandes avec Ies)entreprlses (visites, conférences,
. . e : stage...
Ecoles, pour découvrir la vie étudiante, mais 71/ e
surtout pour la diversité des domaines qui 80 % des éleves de 1 année intégrent la
y o
nous sont proposes. 3¢ année en 2 ans

0 , , . , Une ouverture culturelle grace a un
En effet, le PeiP m’offre 'occasion de découvrir pendant 2 ans e e el e fee gl

des matiéres trés variées qui me permettront de choisir une
spécialité en 3 année au sein des 15 Ecoles du réseau Polytech.

Ces 2 années de prépa intégrée sont tres formatrices tant au
niveau des sciences fondamentales que des sciences appliquées,
avec des TP et des TD qui se déroulent en petits groupes, ce qui
favorise le travail d’équipe et le contact avec les professeurs.

La bonne entente et I'esprit d’entraide des étudiants renforce
le sentiment d’évoluer dans un environnement favorable a
I'épanouissement personnel et d’appartenir a un groupe.




PROGRAMME DE LA 17 ANNEE
Sciences fondamentales

Mathématiques

Chimie physique
Mécanique du point
Physique expérimentale

|

|

|

|

B Circuits et systemes électriques

B Informatique

B Electronique numérique et Architecture des ordinateurs
B Conception et fabrication mécanique
|
|

[ |

[ |

[ |

[ |

[ |

Sciences de I'ingénieur

Sciences humaines Anglais

Culture et communication

Méthodologie de Travail universitaire
Nanothese (introduction a la Recherche)
Projet Professionnel Personnel (PPP)
Visites d’entreprises

2¢ langue vivante facultative
Stage de découverte de I'entreprise (4 semaines minimum en été)

PROGRAMME DE LA 2¢ ANNEE
Sciences fondamentales

Mathématiques

Chimie physique

Mécanique du solide
Thermodynamique
Electromagnétisme

Onde et optique géométrique

Electronique

Informatique

Conception et Fabrication mécanique
Thermodynamique et Transport de |'énergie
Automatique

Instrumentation

Anglais

Economie d’entreprise, Innovation, Communication
Rapport et soutenance de stage

Projet Professionnel Personnel (PPP)

2¢ langue vivante facultative

Sciences de I'ingénieur

Sciences humaines

Les cours se répartissent en cours magistraux, travaux dirigés (24 éleves) et travaux pratiques (12 éléves).

Des enseignements de remise a niveau sont mis en place afin de prendre en considération les différents parcours
découlant de la Réforme du Baccalauréat.

Contact : polytech-nancy-peip@univ-lorraine.fr . .

E Eg m



Les ingénieurs EMME sont capables de concevoir, réaliser, améliorer des produits, des process et des systemes, mais
aussi d’innover, d’entreprendre, de manager des équipes et de gérer toutes les phases d'un projet industriel en'y
intégrant les attentes sociales et environnementales.

En fonction du parcours de fin d’études suivi, les ingénieurs seront aptes a proposer et développer des solutions
d’ingénierie énergétique, mécanique (des fluides et des solides) et/ou environnementale pour relever les défis de demain.

P Possibilité de suivre la derniere année d’études en alternance en contrat de professionnalisation avec une entreprise

P Possibilité de double-diplome avec des Universités partenaires a I'étranger (Canada, USA, Tunisie)

P Possibilité de suivre une bonne partie des cours de la 1 année EMME en langue anglaise avec des étudiants
internationaux de cultures diverses

3¢ ANNEE

Bl VBA Matlab

Sciences pour I'lngénieur

Bl Thermique

Technologies

Projet

I'entreprise, Langues

(4 semaines minimum)

Outils mathématiques et numériques pour I'ingénieur
B Mathématiques, Statistiques
B Analyse numérique, Base de données

B Mécanique des solides et des fluides

B Matériaux pour I'ingénieur |, Optique

B Conception et fabrication, Eco-conception
B Gestion et transformation de I'énergie électrique
B Electrotechnique, TP Optique, Matériaux, Mécanique. ..

en relation avec le monde socio-économique

Sciences-Société, Recherche & Innovation, Développement
durahble et Responsabilité sociétale, Entrepreneuriat, Droit de

Stage Découverte du métier d’Ingénieur

4° ANNEE

Modélisation et simulation numérique

B Traitement de données

B Ingénierie numérique pour fluides, structures et énergie
B Optimisation

Sciences pour I'Ingénieur
Physique quantique, Physique de la matiére, Mécanique des
fluides, Mécanique des milieux continus, Elasticité, Matériaux
pour I'ingénieur Il

Technologies
Automatique, Production et gestion durable de I'énergie électrique

Enseignements a la carte

Echangeur de chaleur, systemes énergétiques, gestion des
risques technologiques, chimie physique pour I’environnement,
dynamique des structures, techniques de caractérisation des
matériaux, Micro-Nano systémes, outils CAO, énergie nucléaire. ..

Projet EMME
en relation avec le monde socio-économique

Ethique etresponsabilité de I'lngénieur, Simulation d’entreprise
& marketing, Développement durable et Responsabilité
sociétale, Gestion entreprise, Langues

Stage Assistant ingénieur
(8 semaines minimum)

MATHEMATIQUES

SCIENCES
POUR L'INGENIEUR

SCIENCES

HUMAINES ET SOCIALES SPECIALITE A LA CARTE

THEMATIQUES ET ENSEIGNEMENTS PROJETS ET STAGES




DOUBLES DIPLOMES/MASTERS

B Master Mécanique Energie Procédés Produits
B Master Mécanique parcours Ingénierie Mécanique et Matériaux (I2M) orientation Mécanique Matériaux Structures
Procédés (MMSP)

SECTEURS D’ACTIVITE

Production, Transport et distribution de I'énergie, Energies renouvelables, Matériaux, Batiment, Génie civil, Traitement
et Valorisation des déchets, Eau et assainissement, Automobile, Aéronautique, Aérospatial, Technologies des matériaux
avancés, Santé, Recherche. ..

5¢ ANNEE '
Nathanyel (promo 2006), Directeur des Laboratoires Flashlab

parcours MSM

J'ai commencé en tant qu’lngénieur Calculs de Structures au
Bureau d’Etudes de Caterpillar pour la validation d’engins de
Travaux Publics. J'ai évolué vers la gestion de centres de profits,
pour finalement m'épanouir dans la direction de PME, aujourd’hui
Flashlab, groupement de laboratoires d’analyses de polluants et de
bactéries dans I'air, I'eau, les matériaux du bati et les déchets.

Polytech Nancy m’a permis de disposer d’un bagage scientifique solide
et des compétences pour appréhender les problématiques de I'ingénieur,
avec une année d’études passée a I'étranger.

Morgane (promo 2012), Ingénieure en Dynamique des Fluides
chez Faurecia Clean Mobility (Doubs)
parcours MFE

z

STAGE INGENIEUR (6 MOIS)

Mon profil franco-allemand (1 an Erasmus en Allemagne) m’a
permis d’effectuer mon stage de fin d’études a I'lnstitut Von
Karman a Bruxelles puis d’étre embauchée chez Faurecia Clean Mobility.

Je développe des méthodologies de calcul CFD (mécanique des fluides
numeériques) dans le domaine de la dépollution moteur et suis garante
de leur validité face aux clients externes pour tous les sites R&D de
'entreprise dans le monde ; je soutiens aussi les équipes Recherche dans
le développement de produits innovants. En 8 ans de carriére, je suis déja
inventeur de 3 Brevets publiés sur des produits liés a I'échappement des
véhicules particuliers et commerciaux !

* Les parcours MFE et IE proposent une Filiére Ingénierie énergétique en partenariat avec I'Ecole des Mines de Nancy

** e parcours MSM propose une filiere Biomécanique-Biomatériaux (B2M) en partenariat avec la Faculté de Médecine, et une
filiere Calcul des Structures en Génie Civil (CSGC), en partenariat avec I'Université du Luxembourg et/ou le Master Génie civil
de I'Université de Lorraine

Contact : polytech-nancy-emme@univ-lorraine.fr
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Speécialite

MANAGEMENT OPERATIONNEL, MAINTENANCE

ET MAITRISE DES RISQUES (M3)

Les ingénieurs M3 maitrisent les techniques d’innovation et de management leur permettant de prendre part au
développement de I'industrie 4.0. Leur profil pluridisciplinaire leur ouvre des perspectives dans tous les secteurs d’activité.

Aptes a prévenir les risques et leurs conséquences sur les hommes, I'environnement et sur la performance technico-
économique des équipements de leurs entreprises, ils sont rapidement opérationnels pour diriger des équipes et gérer
des services de maintenance ou de production.

P Possibilité de suivre la derniere année d’études en alternance en contrat de professionnalisation avec une entreprise
P Possibilité de double-diplome avec des Universités partenaires a I'étranger (Canada, Tunisie)

ENSEIGNEMENTS CLES

| 3¢ ANNEE 4 ANNEE
Outils mathématiques et numériques pour I'ingénieur Outils d’analyse pour I'ingénieur
B Mathématiques, Statistiques Optimisation, Traitement numérique du signal

B Analyse numérique, Base de données

Sciences pour I'lngénieur Sciences pour I'lngénieur
Bl Matériaux M Production et gestion durable de I'énergie électrique
B Gestion et transformation de I'énergie électrique B Ingénierie fluide, solide et thermique

M Informatique industrielle, Habilitation électrique. ..

Conception, Management, Logistique & Innovation Management Opérationnel
B Management de la Maintenance M Logistique & amelioration continue
B Looist B Gestion des risques technologiques
s _ B Défaillances et anomalies des composants industriels
B Maitrise des risques et Conception B Management opérationnel & Lean management
B Analyse de la valeur et Innovation B Analyse des défaillances et anomalies des composants industriels
|

Conception de produits et de procédés durables

Enseignements a la carte
Robotique industrielle, Gestion financiére, Controle et diagnostic
des systemes, Matériaux pour I'ingénieur

Projet Projet M3
en relation avec le monde socio-économique en relation avec le monde socio-économique

Ethique et responsabilité de [I'Ingénieur, Economie,
Entrepreneuriat,  Simulation  d’entreprise, Marketing,
Communication, Gestion entreprise, Langues

Sciences-Société, Recherche & Innovation, Développement | @ Stage Assistant ingénieur
durable et Responsahilité sociétale, Communication, | (12 a 14 semaines)
Entrepreneuriat, Droit de I'entreprise, Langues

SCIENCES SCIENCES THEMATIQUES ET ENSEIGNEMENTS

AR POUR UINGENIEUR | HUMAINES ET SOCIALES SPECIALITE A LA CARTE

PROJETS ET STAGES




DOUBLES DIPLOMES/MASTERS

B Master Ingénierie des Systemes Complexes (parcours Sireté, Maintenance, Soutien-PHM), avec la Faculté des

Sciences et Technologies de Nancy

B Master Gestion de Production Logistique, Achats (parcours Management de la Chaine Logistique), avec I'Institut

d’Administration des Entreprises de Metz (IAE)

SECTEURS D’ACTIVITE

Production et distribution de I'énergie, Transports et Logistique, Industrie (automobile, métallurgie, électronique, chimie,
agroalimentaire, pharmaceutique), Prestations de services en maintenance, siireté, gestion des risques (société de

conseil, d'audit, d’expertise)...

5¢ ANNEE

Tronc commun

B Management de la maintenance
B Management des risques

B Management opérationnel

3 parcours possibles

Maintenance et siireté des systemes
|| Méthodes de maintenance, Modélisation
pour la maitrise des risques

Management de la Chaine Logistique
(double-diplome)

[ Management des flux logistiques, Outils
de logistique

STAGE INGENIEUR (6 MOIS)

Soutien Logistique Intégré et pronostic
des défaillances (double-diplome)

| Modélisation, Pronostic, SLI, Ingénierie
Systemes

Management d’équipes
Management de projets

Contact : polytech-nancy-m3@univ-lorraine.fr

Charlotte (promo 2015), Ingénieure Méthodes
chez Dalkia (Belfort)

J'ai suivi ma derniéere année de formation en

alternance avec [’entreprise Dalkia qui m’a

ensuite embauchée comme Ingénieure d’Exploitation pour la
gestion de la prise en charge d’un contrat de maintenance
d’un site hospitalier. Mes missions étaient la gestion de la
maintenance préventive et corrective des équipements du
site, la création de tableaux de bord et d’outils de suivi, et la
gestion de la fourniture d’énergie.

Ma fonction actuelle d’Ingénieure Méthodes en Maintenance
consiste a gérer le démarrage de contrats industriels, a
développer des applications pour la maintenance, a former
des techniciens a de nouveaux outils numériques, a gérer les
risques et a proposer des améliorations aussi bien techniques
qu’organisationnelles.

Polytech Nancy m’a apporté une grande autonomie et une
réelle capacité d’adaptation, ainsi qu’une formation dans de
nombreux domaines.




Specialite

INFORMATIQUE, AUTOMATIQUE,

ROBOTIQUE, RESEAUX (IA2R)

Les ingénieurs IA2R sont capables d’évoluer et d’innover dans les domaines de I'informatique, de I'automatique, de la
robotique, des réseaux informatiques, de la supervision et surveillance des systemes, des systémes embarqués, des
objets connectés, de la sécurité et cyber-sécurité des systémes, du big data et de l'intelligence artificielle.

P Possibilité de suivre la derniere année d’études en alternance en contrat de professionnalisation avec une entreprise
P Possibilité de double-diplome avec des Universités partenaires a I'étranger : GeorgiaTech (USA), ETS et UQAC
(Canada), ENIM (Tunisie)

ENSEIGNEMENTS CLES

| 3¢ ANNEE h 4° ANNEE b

Sciences pour I'lngénieur

B Probabilités et Statistiques
B Analyse numérique
B Energie électrique

Projet
en relation avec le monde socio-économique

Projet IA2R b

Ethique et responsabilité de I'Ingénieur, Economie, Marketing,
Entrepreneuriat, Communication, Gestion entreprise, Langues

Sciences-Société, Recherche & Innovation, Entrepreneuriat,
Droit de I'entreprise, Communication, Langues

Stage Assistant ingénieur
(12 a 14 semaines)

SCIENCES SCIENGES

. . POUR LINGENIEUR | HUMAINES ET SOCIALES - PROJETS ET STAGES

! @ mT
[
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DOUBLES DIPLOMES/MASTERS

Pour le parcours SIA Pour le parcours SIR
B Master Ingénierie des Systemes Complexes (ISC) W Master Informatique
B Master Electronique, Energie Electrique et m Apprentissage Vision, Robotique (AVR)
Automatique (EEA) m Sécurité Informatique Réseaux Architectures
B Master Informatique : Apprentissage Vision, Virtuelles (SIRAV)
Robotique (AVR) = Ingénierie des Logiciels (IL)
SECTEURS D’ACTIVITE

Economie du numérique, Transport, Automobile, Robotique, Aéronautique, Espace et Défense, Industrie des Technologies
de I'lnformation et des Services, Internet et Multimédia, Opérateur Réseaux & Télécom, Sociétés de conseil, Institutions
financieres, Agroalimentaire, Cybersécurité, Recherche & Développement...

5¢ ANNEE

Vincent (promo 2015),
Développeur pour la nouvelle
génération de batteries chez
LEAP (Allemagne), parcours SIA

Je travaille chez LEAP (Lithium

Energy and Power), une joint venture entre Bosch,
GS VYuasa et Mitsubishi. Nous développons la
nouvelle génération de batteries lithium-ion pour
les véhicules électriques. Je fais partie de I'équipe
de contrdle chargée de développer des algorithmes
pour gérer ['énergie et la performance des batteries.

Polytech Nancy m'a permis d’ouvrir mon champ de
vision sur les différentes disciplines de I'ingénierie
pour éveiller quelques années plus tard un vrai intérét
pour la commande des systémes et ['automatique.

7

STAGE INGENIEUR (6 MOIS)

Thibaut (promo 2019), Ingénieur
Business Intelligence chez Lilly
France, parcours SIR

Lors de mon stage de fin d'études chez

Lilly  France, groupe pharmaceutique

mondial, jai travaillé sur un projet de Data Mining
qui consistait a exploiter les données de production
— dans un but de maintenance prédictive. J'ai ensuite
Management d’équipes, Management de été embauché en CDI et je travaille maintenant
programme et de projet, Développement dans un environnement international. Mon role est
durable et Responsabilité sociétale d’utiliser les données massives des laboratoires
Qualité et des différents services de production
afin de mettre en place des Dashboard (outils de
Projet IA2R monitoring) et ainsi assister les parties qualité
et production de I'entreprise en leur donnant une

vision d’ensemble des process. .
= =B W
[ bl

Contact : polytech-nancy-ia2r@univ-lorraine.fr



Specialite

INFORMATIQUE, AUTOMATIQUE,

ROBOTIQUE, RESEAUX (IA2R FISA*)

FORMATIGN PAR APPRENTISSAGE

La *Formation Initiale sous Statut Apprenti (FISA) inclut I'alternance d’enseignements théoriques et d’expériences

professionnelles au sein d’une entreprise.

L'apprenant est a la fois étudiant et salarié : 1 mois a I'Ecole et 1 mois en entreprise

OBJECTIFS

Former des ingénieurs maitrisant des compétences dans les domaines des hautes technologies et du numérique au
sens large : informatique, réseaux & télécoms, automatique & robotique.

RECRUTEMENT APRES

B Un cycle préparatoire (PeiP) au sein d’une Ecole Polytech

B Un DUT (GEIl, R&T, Informatique...)
B Un BTS ou une prépa ATS (spécialités compatibles avec la filiere IA2R FISA)

B Un niveau L2

B Une Classe Préparatoire aux Grandes Ecoles (CPGE)

ENSEIGNEMENTS CLES

m Algorithmique
classique et
distribuée

m Bases de données

m Programmation web

m Génie logiciel

m Méthodes agiles

m Intergiciel

m Cybersécurité, intro a
la cryptographie

m Projet informatique

Automatique

mAutomatique continue
et discréte

m Optimisation

m Modélisation Systéme

m Controle commande

mMachine Learning

mIntelligence artificielle

mDeep Learning

mLangage C, Python,
Matlab

Informatique

mProgrammation
mobile

m|nternet des Objets

m Conception et
fabrication

m Mécatronique

m Robotique mobile
autonome

mProjet robotique

Robotique

Réseaux

mRoutage &
Commutation
mTransmissions
numériques pour les
Télécoms
m Sécurité réseaux,
controle d’acces et
authentification
mAnalyse des risques
mArchitecture réseau
m Qualité de services
mIngénierie protocolaire
mProjet Mini-internet

m Entrepreunariat,
Droit de I'Entreprise,
Simulation et Gestion
d’entreprise

mRisques
psychosociaux

m Management des
équipes et des
hommes

m Méthodes de travail
inter-équipes

m Ethique et
Responsabilité de
I'ingénieur

mAnglais

Sciences pour
I'Ingénieur

Sciences
humaines et
sociales

& Anglais

m Outils mathématiques

L NERNITIES

m Analyse numérique

mEnergie électrique

m Traitement du signal

m Traitement des
données et plan
d’expériences

mRecherche &
Innovation




LES PLUS

3 années d’expérience rémunérées

1 mois a I’Ecole et 1 mois en entreprise

1 diplome identique aux formations classiques

1 environnement favorable et un encadrement bienveillant
1 insertion professionnelle immédiate




INTERNATIONAL

ECHANGES INTERNATIONAUX

B Les éleves ont I'obligation d’effectuer au cours de leur scolarité une mobilité a I'étranger : séjour d’études dans
une de nos universités partenaires (liste sur www.polytech-nancy.fr, menu International) ou stage (en entreprise ou
en laboratoire)

B A partir de la 3° année, les éléves peuvent partir un semestre ou une année dans le cadre des programmes
Erasmus+ (Europe), Campus Europae (Europe), BCI (Canada), Arfitec (Argentine), Brafitec (Brésil)

Semestre d’études ou stage en laboratoire possible a Washington State University, Pullman (USA)

B En 5 année, possibilité d’obtenir un double diplome a 'UQAC (Canada), a I'ENIM de Monastir (Tunisie), ou a

Georgia Institute of Technology (USA)

Alexis, double-diplome au

AMERIQUE DU NORD Québec ’ .
Ma 5 année passée a !
Chicoutimi m’a  permis

Etats-Unis d’allier études et voyages.

J'ai ainsi obtenu une double-diplomation

en Gestion de projet qui m’a permis

de diversifier mes compétences et

i ; d’augmenter mon employabilité ; elle a

AMERIQUE DU SUD - \ ; .l N . représenté un argument de poids auprés

- s des entreprises et attisé leur curiosité. J'ai

Brésil . o S [y ‘e pu pratiquer des activités de neige (chiens

Argentine RN \ " de traineaux, péche sur glace...) et voyager
vy aux Etats-Unis et au Mexique

AFRIQUE
Amélie, Erasmus en Norvege Irlande Italie Turquie Suede

. Vivre une expérience fabuleuse :

nature époustouflante, découverte

des fjords, des iles Lofoten ou de la Laponie,
rencontre avec des étudiants internationausx. . .

Autriche Serbie Portugal  Norvege
Luxembourg ~ Russie Pologne Islande
Slovaquie Malte Roumanie

Les cours dispensés en anglais a 'université
NINU de Trondheim (avec un large choix
d’enseignements dans le domaine de
l'environnement), m’ont permis d’améliorer LANGUES
mes compétences linguistiques. Je ressors de
ce séjour avec la folle envie de repartir au plus
vite découvrir de nouveaux horizons.

B La progression dans le cursus Polytech Nancy est subordonnée
a I'obtention d’un niveau déterminé en anglais
B 2¢langue facultative : espagnol, allemand, japonais

Contact : polytech-nancy-international@univ-lorraine.fr
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DE L'ECOLE A L'ENTREPRISE '3

PSA parténaire de I'Ecole

Polytech Nancy est en contact avec plus de 200 entreprises partenaires
qui proposent aux éleves :

Formation professionnelle
Un accompagnement personnalisé des €éleves et jeunes diplomés vers nos partenaires

B Projets industriels et stages

B Contrats de professionnalisation et filiere par apprentissage

W Visites d’entreprises et conférences métiers Polytech Nancy

B Forum Emploi-Stages, simulations d’entretiens d’'embauche Iest habilitge 3 recevoir
B Interventions d’experts dans les enseignements a Taxe d'APprentissage
|

|

PROJETS ET STAGES

B 1% année : stage Découverte de I'entreprise (1 mois minimum)

B 3¢et 4°année : Projets industriels, Projet Entrepreneuriat, Projet Citoyen
B /¢ année : stage Assistant ingénieur (2 mois minimum)

B 5¢ année : stage Ingénieur (6 mois minimum)

DEBOUCHES (secteurs d’activité)

16% Energie-Environnement

21% Informatique-TIC-Télécoms

10% Stés Conseil-
Bureaux études, Ingénierie

8% Autres secteurs Enquéte Diplomés 2020
(juin 2021 - Conférence
des Grandes Ecoles)

4% Métallurgie

10% Autres industries

10% Industrie auto,
aéronautique, navale...

LA RECHERCHE

Les enseignants-chercheurs de Polytech Nancy forment les éleves ingénieurs a I'lnnovation en partenariat avec des
Laboratoires de Recherche. Les éleves de derniere année peuvent suivre un Master Recherche pour obtenir un Double
Diplome et poursuivre en Doctorat au sein de I'un des Laboratoires.

Rémunération moyenne :
21% Construction-BTP 37 860 € bruts/an

Mécanique Energie Matériaux Chimie Sciences Humaines et Sociales
LEMTA, LEM3 )L, LCPME, LEM3, LPCT BETA, IDEA
Mathématiques Electronique Informatique Automatique
[ECL GREEN, IJL CRAN, LORIA

Contact : polytech-nancy-entreprises@univ-lorraine.fr
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Commission Conférence des Directeurs
des Titres d’Ingénieur des Ecoles Francaise
d’Ingénieurs

ECOLES

VIE ETUDIANTE

Le Bureau des Eleves facilite la vie scolaire et extra-scolaire grace a une coopérative, un bar-cafétéria, un bureau des
sports, des arts, du développement durable et une trentaine de clubs sportifs, culturels ou artistiques.

Il contribue & la promotion de I'Ecole en organisant des manifestations (Gala,
Joutes du Téméraire, soirées a theme, tournois sportifs, concerts, voyages...) et
s'implique lors d'événements tels que la Coupe de France de Robotique, le Téléthon,
les tournois inter-Polytech...

A disposition des éleves : gymnase, table de ping
pong, salle de musculation, terrain de tennis extérieur,
babyfoot, salle musique...

JUNIOR ENTREPRISE

Polytech Services Nancy propose des projets rémunérés
pour les éleves en lien avec les thématiques enseignées.
» www.polytech-services-nancy.fr

ASSOCIATION DES DIPLOMES

L'Association des Ingénieurs Polytech Nancy est le lien entre les 5 600 diplomés depuis 1964
(ISIN, ESSTIN, Polytech Nancy) et les éleves de I'Ecole. P> www.aipn.fr

VIE PRATIQUE

B La résidence de la Haute-Malgrange, située en face de I'Ecole, est gérée par le CROUS.
Autres résidences étudiantes a proximité

B L'Ecole se trouve a 3 km (2 lignes de bus) du centre-ville de Nancy, A i L 5 e vy
ville universitaire a 1h30 de Paris en TGV et a 100 km des massifs vosgiens = & " "Ry

B Frais de scolarité : 601 € (droits universitaires 2021-2022) + 92 € de CVEC
(Contribution Vie Etudiante et de Campus). 0 € pour les boursiers
Etudiants étrangers : consultez le site web Polytech Nancy (Menu Ecole,
sous menu Scolarité)

5 -
Yl]ll ®Ville de Nancy
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Informations non contractuelles

DT e

Polytech Nancy
2 rue Jean Lamour m 54500 Vandceuvre-lés-Nancy
Tél.: 03 72 74 69 00 m polytech-nancy-communication@univ-lorraine.fr

P Le site web : www.polytech-nancy.fr
P La plateforme : https://polytech-nancy.en-virtuel.fr

(stands virtuels, vidéos, conférences...)

Direction de la Communication -novembre 2021




