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Licence Professionnelle

Metiers de la Gestion et de la Comptabilité
Parcours Controle de Gestion (CG)
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La Licence Professionnelle Métiers de la Gestion et de la Comptabilité a pour objectifs pédagogiques et profes-
sionnels d’amener I'étudiant vers une pratique approfondie de la révision des comptes et la maitrise des différents outils
et techniques de mesure de la performance et du calcul de codts.

A P'issue de la formation, le dipldmé devra étre opérationnel et autonome dans la tenue de la comptabilité générale,
de la fiscalité et du contrdle de gestion. Ces objectifs sont atteints par des enseignements a fort contenu technique et
professionnel, assurés a plus de 40% par des intervenants professionnels au travers d’un Projet Pratique Comptable et
Juridique, et d’un stage long en entreprise d’une durée de 16 semaines minimum.

ORGANISATION MODALITES

e 440h de cours FI : Formation Initiale
295 h de TD FC : Formation Continue (reprise d’études)

145 h de CM A : Alternance
VAE : Validation des Acquis de I’'Expérience
e 150h de projet tuteuré
¢ 16 semaines de stage ou alternance

EVALUATION ALTERNANCE

Contrdle continu intégral La formation est accessible en alternance
sous la forme d'un contrat d’apprentissage
ou de professionnalisation

Les études transfrontaliéres et en alternance a I'lUT Henri Poincaré de Longwy et dans la Grande Région

L'IUT de Longwy participe au projet Interreg BRIDGE qui vise a promouvoir I'alternance transfrontaliére* dans la Grande
Région.

Dans le cadre de la formation LP MGC en alternance, il est possible de réaliser les phases pratiques dans une entreprise
allemande, luxembourgeoise ou belge permettant un renforcement des connaissances linguistiques et interculturelles. De
plus, grace a cette expérience professionnelle, les chances de trouver un
emploi en France ou a I'étranger sont fortement augmentées !

Grande Région | GroBregion
BRIDGE =/~

*Modalités juridiques éventuellement différentes des contrats d’alternance francais




COMPETENCES

Dans un cabinet d’expertise-comptable ou dans un service
administratif et financier :

Compétences :

Avoir en charge le suivi des dossiers d’une clientéle allant de la
TPE a la PME :

- Produire et analyser les comptes

- Conseiller pour mettre en place un systéme de contrdle de
gestion

Dans une PME :

Compétences :
- Assurer la production et I'interprétation d’informations de ges-
tion

CANDIDATURE

Pour une reprise d'études ou validation des acquis,
contactez le service scolarité
Tél. 03 72 74 99 07

iutlongwy-scolarite@univ-lorraine.fr

TEMOIGNAGE

Apres avoir suivi un cursus professionnali-
sant dans le domaine de la comptabilité, j’ai
intégré la LP MGC option controle de gestion.
Ce fut une stratégie payante car I'insertion
professionnelle fut rapide et m'offre une
'~ réelle perspective d’évolution au sein d'une
entreprise familiale et passionnante dans un
* secteur créatif qui m’apprend tous les jours.
Je ne regrette pas le choix de 'alternance car
le développement des capacités ne s’arréte pas a la fin de I'école
mais se poursuit au quotidien a travers la remise en question. Fort de
cette expérience, j'ai pu obtenir les clés de la réussite pour mon
intégration professionnelle au Luxembourg.

Benjamin VIGO, promotion 2014/2015

CONTACTS

IUT Henri Poincaré de Longwy ALTERNANCE

- Erasmus+

Dans une grande entreprise ou une organisation publique :

Compétences :

- Seconder le directeur administratif et financier ou le directeur
en charge du contr6le de gestion dans la mise en place et I'in-
terprétation de tableaux de bord.

Métiers visés :

Comptable, assistant contréleur de gestion, assistant d’audit,
assistant contréle financier, responsable de gestion comptable,
collaborateur de cabinet comptable, collaborateur de centre de
gestion.

ADMISSION

MATERIEL PEDAGOGIQUE

Logiciels : BOB 50, Revis Audit, ODOO




